Introducere

Integritatea academica constituie fundamentul vietii universitare
Aceasta nu reprezinta doar un set de norme de conduita, ci un reper
axiologic indispensabil pentru orice demers intelectual desfasurat in
spatiul universitar. Respectarea standardelor de etica si corectitudine
redactarea, publicarea si evaluarea lucrérilor stiintifice, precum si In
raportarea corectd a rezultatelor cercetarii (Sandu, 2015; Sandu &
Popoveniuc, 2018). Fundamentele internationale ale gandirii etice
aplicate in cercetare si educatie se regasesc in mai multe documente de
referinta. Codul de la Nurnberg, elaborat in urma proceselor de la
Nirnberg, formuleaza exigente etice esentiale privind consimtamantul
informat si protectia persoanei implicate in cercetare (United States
Holocaust Memorial Museum, n.d.). Declaratia Asociasiei Medicale
Mondiale de la Helsinki dezvoltd principiile etice pentru cercetarile
care implica participanti umani, subliniind importanta respectului, a
echilibrului intre riscuri si beneficii si a transparentei in comunicarea
stiintifica (World Medical Association, n.d.). Tn mod complementar,
The Belmont Report a sistematizat trei principii fundamentale —
respectul pentru persoane, binefacerea si echitatea — care ofera un
cadru etic general valabil pentru evaluarea morald a activitatilor de
cercetare (National Commission for the Protection of Human Subjects
of Biomedical and Behavioral Research, 1979).

Pe baza acestor repere fundamentale, reflectia etica s-a extins
dincolo de domeniul cercetarii biomedicale, capatand relevanta tot mai
mare Tn ansamblul activititilor academice si educationale. Tn acest
context, integritatea academica a devenit un concept-cheie care
vizeaza atat conduita cercetatorilor, cdt si a studentilor, incluzand
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respectarea normelor privind citarea surselor, recunoasterea
contributiei intelectuale, evitarea plagiatului si asumarea raspunderii
personale pentru continutul produs. Exigentele etice actuale nu se
limiteaza la validitatea metodologica a cercetarii, Ci implicd si
onestitatea intelectuala Tn redactarea lucrarilor, mentionarea corecta a
autorilor, aplicarea principiului transparentei in diseminarea
rezultatelor si cultivarea unei atitudini responsabile fata de standardele
etice ale mediului universitar.

Prezentul caiet de seminar a fost realizat Tn concordanta cu
prevederile Fisei disciplinei Etica si integritate academicd, aferenta
programului de studii Administratie Publica (ciclul de licenta),
organizat de Facultatea de Drept si Stiinte Administrative din cadrul
Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava. Titularul activitatilor de
curs este prof. univ. dr. hab. SANDU Stefan Antonio, iar titularul
activitatilor aplicative este asist. univ. dr. TEREC-VLAD Loredana.
Structura si continutul acestui material respecta obiectivele formative
prevazute in fisa disciplinei si sprijina dezvoltarea competentelor
practice Tn domeniul eticii si integritatii academice.

Prin prezenta lucrare ne-am propus sa oferim un cadru aplicativ
si reflexiv pentru explorarea temelor esentiale privind integritatea
academica, precum plagiatul, utilizarea softurilor de similitudine, etica
diseminarii rezultatelor sau functionarea comisiilor de etica.
Activitatile au ca obiectiv sprijinirea formarii unei constiinte etice
coerente si dezvoltarea capacitatii critice de analiza a situatiilor care
presupun dileme morale sau incélcari ale normelor academice (Sandu,
2017; Sandu, 2022). Prin activitatile propuse n acest caiet de seminar,
studentii vor fi sprijiniti sa Tsi consolideze capacitatea de a recunoaste
si gestiona dileme etice, sa identifice corect formele de abatere de la
normele academice si sa isi asume activ o atitudine de integritate in
raport cu propriile demersuri intelectuale. Unitatile de seminar incluse
in acest caiet urmaresc dezvoltarea unei intelegeri nuantate a
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principiilor integritatii academice si aplicarea lor in contexte concrete,
atat in activitatea de redactare, cat si in demersurile de cercetare
stiintifica. Fiecare secventa propusa Se concentreaza pe dimensiuni
esentiale ale eticii academice, in acord cu exigentele actuale ale
cadrului normativ si institutional.

Prima unitate de seminar ofera cadrul introductiv necesar pentru
abordarea riguroasa a temelor legate de etica si integritatea academica.
Sunt clarificate notiuni fundamentale, precum originalitatea
contributiei, respectarea normelor de citare si delimitarea adecvata a
surselor, in vederea formarii unui vocabular conceptual unitar. Tn acest
context, este prezentata si aplicatia Turnitin, utilizata pe scara larga in
mediul universitar pentru identificarea suprapunerilor textuale.
Functionalitatile sale sunt analizate din perspectiva utilitatii reale si a
limitarilor inerente, fard a substitui insa rationamentul etic necesar
oricarui demers academic.

Cea de-a doua unitate de seminar implica o activitate aplicativa
centratd pe redactarea unei aplicatii (cereri) in vederea obtinerii
avizului etic pentru un proiect de cercetare. Prin simularea procesului
de completare a documentatiei necesare, studentii nteleg
complexitatea evaludrii etice prealabile si dobandesc repere esentiale
privind raportarea corectd a obiectivelor, metodologiei si riscurilor
implicate.

Unitatea dedicatd functionarii comisiilor de etica a cercetarii
aduce in discutie dimensiunea institutionala a evaluarii proiectelor
stiintifice. Sunt analizate criteriile generale de evaluare, mecanismele
de luare a deciziilor si rolul acestor structuri in promovarea integritatii
academice. Se urmareste Intelegerea functiei de garant al eticii pe care
0 exercita aceste comisii in raport cu activitatile de cercetare
desfasurate Tn mediul universitar.

Un segment important al reflectiei asupra integritatii academice
1l constituie problematica eticii publicarii, Tn raport cu standardele
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internationale promovate de organisme precum Committee on
Publication Ethics (COPE). Tn acest cadru sunt analizate aspecte
esentiale precum onestitatea in comunicarea rezultatelor, asumarea
corectd a contributiilor stiintifice si evitarea practicilor editoriale
neetice, care pot afecta credibilitatea cercetarii si a autorilor.

O problematicd adesea trecutd cu vederea in abordarile privind
etica academica este legata de reutilizarea rezultatelor cercetarii.
Aceasta implica reflectarea critica asupra granitelor dintre diseminarea
legitima a contributiilor proprii si formele de autoplagiat care pot
compromite integritatea academica. In acest context, este esential ca
studentii sa dezvolte capacitatea de a intelege principiile unei publicari
corecte, Tn acord cu standardele internationale de etica si sa isi formeze
0 atitudine riguroasa fata de normele privind citarea, republicarea si
asumarea paternitatii textelor.

Deschiderea spre Tintelegerea fundamentelor filosofice ale
cercetarii este realizatd prin unitatea centratd pe tema neutralitatii
axiologice. Accentul cade pe modul in care valorile personale, normele
culturale sau influentele ideologice pot afecta echilibrul necesar ntre
angajamentul cognitiv si obiectivitatea stiintifica. Prin analiza unor
situatii generate din practici academice curente, studentii sunt
provocati sa reflecteze asupra rolului cercetatorului ca actor implicat,
dar totodata capabil sa mentind o distanta critica fata de propriile
premise valorice.

Ultima unitate de seminar propune o abordare eticd a temei
accesibilizarii rezultatelor cercetarii, prin discutarea modelelor de
publicare Tn regim open access. Se analizeaza functionarea sistemului
jurnalelor cu acces deschis, impactul acestora asupra diseminarii
cunoasterii si implicatiile asupra echitatii informationale Tn
comunitatea stiintifica.

Actualitatea tematicii abordate in cadrul acestui caiet de seminar
deriva din exigentele tot mai ridicate ale mediului academic privind
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integritatea, responsabilitatea si transparenta proceselor de formare si
cercetare. Tntr-un context marcat de acces facil la informatie, presiuni
institutionale privind performanta stiintifica si riscuri sporite de
abatere de la normele etice, dezvoltarea unei culturi academice
reflexive devine o prioritate. Acest demers ofera repere conceptuale,
exemple aplicative si instrumente de orientare care sustin construirea
unui comportament etic consolidat, atat in randul studentilor, cat si al
viitorilor profesionisti implicati Tn activitati de cercetare si diseminare
stiintifica.

Asist. univ. dr. Loredana Terec-Vlad,
Universitatea ,, Stefan cel Mare ” din Suceava
Facultatea de drept si stiinfe administrative
Asistent de cercetare, Laboratorul de sociologie,
Academia Romdna Bucuresti






S.I. Utilizarea softului Turnitin pentru identificarea
posibilului plagiat (Seminar introductiv-orientativ)

Obiectivele unititii de seminar

Ob. 1: Dezvoltarea capacitatii de a recunoaste si de a clasifica
formele de plagiat in contextul redactarii stiintifice si al normelor
juridice aplicabile Tn domeniul academic.

Ob. 2: Formarea competentei de utilizare operativa a platformei
Turnitin  in  vederea analizarii gradului de similitudine al
documentelor academice.

Ob. 3: Exersarea analizei critice asupra rapoartelor de similitudine
generate automat, cu accent pe distinctia dintre suprapunerea
formala a continutului si incalcarea drepturilor de autor.

Ob. 4: Consolidarea atitudinilor etice si deontologice prin aplicarea
standardelor de integritate academica in procesul de redactare si
evaluare a lucrarilor stiintifice.

Metode de predare / invatare:

= Expunere interactivi — metoda prin care cadrul didactic
prezinta continutul, stimuland Tn acelasi timp intrebari si interventii
din partea studentilor.

= Analiza de caz — metoda bazatd pe examinarea unor situatii
concrete, utilizata pentru a dezvolta gandirea critica si capacitatea
de interpretare.

= Invitare prin descoperire asistati — metoda care incurajeaza
explorarea individuala sau Th grup, cu sprijinul si ghidajul cadrului
didactic.
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1.1. Notiuni introductive despre abaterile de la normele de
buni conduiti Tn activitatea de cercetare-dezvoltare

Activitatea de cercetare-dezvoltare este guvernata de principii
etice si reguli menite sa garanteze corectitudinea procesului stiintific
si credibilitatea rezultatelor obtinute. Respectarea acestor norme
constituie o conditie fundamentald pentru mentinerea increderii n
comunitatea academica si pentru asigurarea unei relatii responsabile
intre cercetatori si societate. Abaterile de la bunele practici nu se
limiteaza la simple erori, ci presupun comportamente care afecteaza
integritatea stiintifica, compromitand atat valoarea rezultatelor, cat si
reputatia institutiilor implicate. Studierea acestor abateri este necesara
pentru a intelege mecanismele prin care ele pot fi prevenite,
identificate si sanctionate. Tn acest fel, formarea viitorilor cercetitori
nu se reduce la acumularea de cunostinte tehnice, ci include si
asumarea unor standarde etice clare, care sa orienteze activitatea
stiintifica spre responsabilitate si transparenta.

1.1.1. Reglementari privind respectarea bunei conduite Tn
cercetare

Tn conformitate cu dispozitiile art. 221 din Legea nr. 206 din 27
mai 2004 privind buna conduita in cercetarea stiintifica, dezvoltarea
tehnologica si inovare, abaterile de la normele de buna conduita n
activitatea de cercetare-dezvoltare sunt reglementate distinct, in
functie de aria vizata, si, in masura in care nu constituie infractiuni
potrivit legii penale, acestea includ:

(1) Tn ceea ce priveste normele previzute la art. 2 lit. a) — ,,norme
de buna conduita in activitatea stiinzifica ”, se considera abateri:

,»a) confecrionarea de rezultate sau date si prezentarea lor ca
date experimentale, ca date obrinute prin calcule sau simuldri
numerice pe calculator ori ca date sau rezultate obyinute prin calcule
analitice ori razionamente deductive;
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b) falsificarea de date experimentale, de date obyinute prin
calcule sau simulari numerice pe calculator ori de date sau rezultate
obyinute prin calcule analitice ori ragionamente deductive;

c) 1ingreunarea deliberatd, Tmpiedicarea sau sabotarea
activitagii de cercetare-dezvoltare a altor persoane, inclusiv prin
blocarea nejustificata a accesului la spariile de cercetare-dezvoltare,
prin avarierea, distrugerea ori manipularea aparaturii experimentale,
a echipamentului, a documentelor, a programelor de calculator, a
datelor in format electronic, a substanzelor organice sau anorganice
ori a materiei vii necesare altor persoane pentru derularea, realizarea
sau finalizarea activitatilor de cercetare-dezvoltare.” (Legea nr.
206/2004, art. 271, alin. (1), lit. a-c)

(2) Tn ceea ce priveste normele previzute la art. 2 lit. b) —,,norme
de buna conduita In activitatea de comunicare, publicare, diseminare
si popularizare stiinzifica, inclusiv in cadrul cererilor de finanzare
depuse in cadrul competiriilor de proiecte organizate din fonduri
publice”, sunt considerate abateri:

,»a) plagiatul;

b) autoplagiatul;

¢) includerea in lista de autori a unei publicarii stiinsifice a unuia
sau mai multor coautori care nu au contribuit semnificativ la
publicarie ori excluderea unor coautori care au contribuit semnificativ
la publicatie;

d) includerea in lista de autori a unei publicayii stiin¢ifice a unei
persoane fara acordul acesteia;

e) publicarea sau diseminarea neautorizata de cdtre autori a
unor rezultate, ipoteze, teorii ori metode stiingifice nepublicate;

f) introducerea de informaryii false n solicitarile de granturi sau
de finansare, in dosarele de candidatura pentru abilitare, pentru
posturi  didactice  universitare ori  pentru  posturi  de
cercetare-dezvoltare.” (Legea nr. 206/2004, art. 2"1, alin. (2), lit. a-f)
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(3) Tn ceea ce priveste normele de buni conduita previzute la art.
2 lit. ¢) — ,,norme de bund conduita In activitatea de evaluare si
monitorizare institutionald a cercetarii-dezvoltarii, de evaluare si
monitorizare de proiecte de cercetare-dezvoltare obyinute prin actiuni
din cadrul Planului Nayional de Cercetare, Dezvoltare si Inovare si de
evaluare de persoane in vederea acordarii de grade, titluri, funcrii,
premii, distincyii, sporuri, atestate sau certificate in activitatea de
cercetare-dezvoltare.”, abaterile de la acestea includ:

»a) nedezvaluirea situagiilor de conflicte de interese 1in
realizarea sau participarea la evaludri;

b) nerespectarea confidentialitatii in evaluare;

¢) discriminarea, in cadrul evaluarilor, pe criterii de vdrstq,
etnie, sex, origine sociald, orientare politica sau religioasd, orientare
sexuala ori alte tipuri de discriminare, cu excepfia mdasurilor
afirmative prevazute de lege.” (Legea nr. 206/2004, art. 21, alin. (3),
lit. a-c)

(4) Cu referire la normele prevazute la art. 2 lit. d) —,,norme de
bund conduitd n functiile de conducere Tn activitatea de
cercetare-dezvoltare.”, se considera de la normele de buna conduita Tn
activitatea de cercetare-dezvoltare urmatoarele fapte:

,»a) abuzul de autoritate pentru a obyine calitatea de autor sau
coautor al publicayiilor persoanelor din subordine;

b) abuzul de autoritate pentru a ob¢ine salarizare, remunerare
sau alte beneficii materiale din proiectele de cercetare-dezvoltare
conduse ori coordonate de persoane din subordine;

c) abuzul de autoritate pentru a obyine calitatea de autor sau
coautor al publicagiilor persoanelor din subordine ori pentru a obgine
salarizare, remunerare sau alte beneficii materiale pentru sori, afini
ori rude pand la gradul al 1l1-lea inclusiv;

d) abuzul de autoritate pentru a impune nejustificat propriile
teorii, concepte sau rezultate asupra persoanelor din subordine;



