Laura Potincu

Dreptul afacerilor aplicat
activitatii de management

Drept civil, drept comercial si drept al muncii
in relatie cu procesul de management

)

Editura C.H. Beck
Bucuresti 2024

l“\\



[FOTOCOPIEREA

INTERZISA!

AVERTISMENT!

Avand in vedere amploarea luata de fenomenul fotocopierii lucrarilor de specia-
litate, mai ales in domeniul Dreptului, atragem atentia ca, potrivit art. 14 si 196 din
Legea nr. 8/1996 privind dreptul de autor si drepturile conexe, republicatd, repro-
ducerea operelor sau a produselor purtatoare de drepturi conexe, daca respectiva
reproducere a fost efectuatd fara autorizarea sau consimtamantul titularului dreptu-
rilor recunoscute de legea mentionatd, constituie infractiune si se pedepseste cu inchi-
soare sau cu amenda. Prin reproducere, conform legii, se intelege realizarea, integrala
sau partiala, a uneia ori a mai multor copii ale unei opere, direct sau indirect,
temporar ori permanent, prin orice mijloace si sub orice forma.

Nu va faceti partasi la distrugerea cartii!

Editura C.H. Beck este acreditati CNATDCU si este considerata editura cu
prestigiu recunoscut.

Dreptul afacerilor aplicat activititii de management. Drept civil, drept comercial
si drept al muncii in relatie cu procesul de management
Laura Potincu

Copyright © 2024 — Editura C.H. Beck

Toate drepturile rezervate Editurii C.H. Beck.

Nicio parte din aceastd lucrare nu poate fi copiatd fard acordul scris al Editurii
C.H. Beck.

Drepturile de distributie in strainatate apartin in exclusivitate editurii.

Descrierea CIP a Bibliotecii Nationale a Roméaniei
POTINCU, LAURA
Dreptul afacerilor aplicat activititii de management : drept civil,
drept comercial si drept al muncii in relatie cu procesul de
management / Potincu Laura. - Bucuresti : Editura C.H. Beck, 2024
Contine bibliografie
ISBN 978-606-18-1486-2

34

Editura C.H. Beck
Bdul. Tuliu Maniu nr. 7
Corp C, parter, Sector 6, Bucuresti
E-mail: comenzi@beck.ro
Redactor: Raluca Dobre



Cuprins

Abrevieri

Capitolul I. Despre management si dreptul necesar

procesului managerial

IX

Sectiunea 1. Notiuni generale de management, sistem
de drept, ramuri de drept si conexiunea dintre acestea .........
Sectiunea a 2-a. Instrumente, principii si reguli juridice
aplicabile domeniului afacerilor.........c.ccceevvivierienieniennnne,
Sectiunea a 3-a. Sisteme, metode si tehnici utilizate in
MANAZEINENL ...cviniieeitentetenteeitetente et estete st sbeeseessentesbeeseennes

Capitolul II. Raportul juridic de drept al afacerilor
si relatiile integrate procesului managerial
Sectiunea 1. Reglementarea juridica a raportului juridic
de drept al afacerilor. De la norma juridica la izvoarele
dreptului afacerilor........ccveviieriienieiieeeeecee e
§1. Norma juridica in dreptul afacerilor............ccccocevenenens
§2. Izvoarele directe sau formale ale dreptului afacerilor.
Rolul lor obligatoriu si evolutia lor in timp ...................
2.1. Legile, acte normative adoptate de puterea
legislativa din Romania.........cccocceveeevencncncenee.
2.2. Acte normative adoptate de puterea executiva
din ROMANIA ..c..ooveeieiiiiicieiecee
2.3. Uzanta de drept al afacerilor, nou izvor de
drept formal, introdus de Codul civil adoptat
Inanul 20171 ..o
2.4. Principiile dreptului afacerilor, nou izvor de
drept formal, introdus de Codul Civil adoptat
Inanul 20171 .o
2.5. Principalele izvoare ale Uniunii Europene:
tratate, directive, regulamente si alte acte




VI Dreptul afacerilor aplicat activitatii de management

normative aplicabile statelor membre
ale Uniunii Europene...........ccooccvveviiiieecieeieennne. 37
2.6. Jurisprudenta, izvor mixt de drept adoptat de
puterea judecatoreasca. De la solutiile date
de Curtea de Justitie a Uniunii Europene,
la solutiile instantelor judecatoresti
din ROmMANIA ..c..ooveeiiiiiiiiicieecc 39
§3. Izvoarele indirecte sau informale ale dreptului
afacerilor. Impactul lor in dezvoltarea si adaptarea

izvoarelor formale la realitatea comerciala.................... 40
3.1. Normele etice, morala...........cccceeeevvveeeicnneneennnee. 40
3.2. Doctrina, intre lege lata si propunerile
de lege ferenda..............occoveveiveinvincininienieneenne 42

Sectiunea a 2-a. Aplicarea in timp, spatiu si asupra
persoanelor a actului normativ ce reglementeaza

raportul juridic de drept al afacerilor ..........ccccceeeveciveieennenne 43
§1. Aplicarea legii In tiMP .....oceeveveriienieiierieieeeeeeeen 43
§2. Aplicarea legii In SPatitl ......coceeveeeneenienienienieieeeeeen 46
§3. Aplicarea legii asupra persoanelor...........c.cceeeververenenen. 46

Sectiunea a 3-a. De la raportul juridic civil la raportul
juridic de drept al afacerilor si la relatiile de afaceri.

NOLIUNE $1IZVOATE ....veeneieniieiieieeieeieeie et 47
§1. Raportul juridic de drept al afacerilor, in contextul
relatiilor de afaceri.......ccoocvevierieciieieee e 47
Sectiunea a 4-a. Structura raportului juridic de drept al
afacerilor. Subiecti, continut §i obiect..........ccceerverrervennnnnne. 56

§ 1. Partile raportului juridic. Concept, capacitate de
folosinta si exercitiu, persoana fizica si persoanele

juridice de drept al afacerilor.........ccceveevienieniienieennnne, 56
1.1. Operatorii economici persoane fizice.................. 65
1.2. Societdtile (comerciale) .........ccccevveerieriereennnnne 68

§2. Continutul raportului juridic: drepturile si obligatiile
partilor raportului juridic.........cceevierierienienieieeie e 78

§3. Obiectul raportului juridic: bunul ..........cccocvviiiiennnen. 87



Cuprins VII

Capitolul III. Activitatea de contractare in management.
Reglementari de drept al afacerilor: act juridic, contract,

contract individual de munca 96
Sectiunea 1. Piata. Oferta si cererea in procesul de
[o10) 115 ¢ 101 721 (<SOSR 96

Sectiunea a 2-a. Circuitul informational in interiorul
si exteriorul operatorului economic si documentele

aferente acestul CIFCUIt......coeeververererieienencreereeeeeieeeeenes 106
Sectiunea a 3-a. Actul juridic in dreptul afacerilor................. 110
Sectiunea a 4-a. Contractul civil, contractul utilizat in

derularea afacerilor si contractul individual de munca........... 121

Bibliografie 215




